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________________ А.В.ШАМРАЙ
Міська Програма

фінансової підтримки комунального підприємства «Прилукижитлобуд» 
міста Прилуки на 2016 рік

_____________ 2016 року №____

м. Прилуки

1. Паспорт

Програми фінансової підтримки комунального підприємства
"Прилукижитлобуд" міста Прилуки на 2016 рік 
	1. 
	Ініціатор розроблення Програми 
	Управління житлово-комунального господарства Прилуцької міської ради 

	2. 
	Дата, номер і назва розпорядчого документа про розроблення Програми
	Розпорядження міського голови від 12 березня 2016 року № 85 р "Про розроблення проекту міської Програми фінансової підтримки комунального підприємства "Прилукижитлобуд" міста Прилуки на 2016 рік

	3. 
	
	

	4. 
	
	

	5. 
	
	

	
	
	

	3
	Розробник Програми 
	Управління житлово-комунального господарства Прилуцької міської ради

	4.
	Співрозробник  Програми 
	Комунальне підприємство «Прилукижитлобуд»



	6. 
	Відповідальний виконавець Програми
	Комунальне підприємство «Прилукижитлобуд»

	
	
	

	
	
	

	7. 
	Термін реалізації Програми
	2016 рік

	8. 
	Перелік бюджетів, які беруть участь у виконанні Програми
	Міський бюджет

Інші джерела фінансування не заборонені законодавством.

	
	
	

	
	
	

	9. 
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для виконання Програми
	1030,0  тис.грн.


	10. 
	Коштів міського бюджету 
	1030,0 тис. грн.

	11. 
	Коштів інших джерел
	-


2. Визначення проблеми, на розв’язання якої спрямована      Програма

Діяльність комунального  підприємства  "Прилукижитлобуд" спрямована на надання послуг по утриманню будинків, споруд та прибудинкових територій, а саме: поточний ремонт м'якої покрівлі, поточний ремонт шиферної покрівлі, поточний ремонт під’їздів, поточний ремонт стиків стінових панелей, поточний ремонт відмостки, обслуговування покрівель та систем липневого водовідведення, поточний ремонт, фарбування будинкового газопроводу, поточний ремонт елементів зовнішнього упорядження, що розміщені на прибудинковій території (в тому числі спортивних, дитячих та інших майданчиків), технічне обслуговування ліфтів, енергопостачання ліфтів, освітлення місць загального користування та підвалів, обслуговування димовентиляційних каналів, прибирання прибудинкових територій. Кількість штатних працівників – 109.
Комунальне господарство є однією з найважливіших сфер діяльності, від ефективності роботи якої залежить життєдіяльність міста. Прибудинкові території та житлові будинки потребують постійного і належного утримання, на що, в свою чергу, потрібні значні кошти.

Якщо розглянути сферу надання послуг з утримання будинків і споруд та прибудинкових територій, то ситуація, яка склалася, має такий вигляд.

Діючі тарифи на послуги з утримання будинків і споруд та прибудинкових територій, встановлені  рішенням виконавчого комітету  міської ради від 06.03.2012 року № 112, не покривають фактичних витрат комунального  підприємства «Прилукижитлобуд» Прилуцкої міської ради на їх надання.

Ріст фактичної собівартості утримання будинків і споруд та прибудинкових територій в порівнянні з затвердженим тарифом відбувається в основному за рахунок:

          - росту мінімальної заробітної плати та нарахувань на неї  (в діючому тарифі передбачена мінімальна заробітна плата в розмірі 1004 грн., на цей час – 1378 грн., а в Державному бюджеті на 2016 рік передбачене зростання до 1550 грн.);

          - збільшення вартості енергоносіїв (в діючому тарифі врахована вартість електроенергії в розмірі 0,203 грн. без ПДВ за 1кВт/год., згідно з  постановою НКРЕ, її вартість в 2016 році збільшиться до 1,075 грн. без ПДВ за 1кВт/год.)

Збитковість діючих тарифів на послуги з утримання будинків і споруд та прибудинкових територій призводить до неспроможності житлово-комунальних підприємств своєчасно розраховуватись з виконавцями послуг, які є складовими тарифу, своєчасно сплачувати працівникам підприємства заробітну плату та податки.

Спостерігається стійка тенденція погіршення фінансового стану комунального підприємства «Прилукижитлобуд»  Прилуцької  міської ради. Підприємство вимушено скорочувати витрати на придбання інструментів, засобів прибирання тощо.


Цей факт негативно впливає на поточну діяльність підприємства та дестабілізує його роботу і, як наслідок, призводить до зниження якісних і кількісних показників наданих послуг.

Таким чином, комунальне підприємство перебуває у кризовому стані. Аналізуючи ситуацію на ринку товарів та послуг, спостерігається значне підвищення цін в порівнянні з 2008 роком, а саме: ціна на газ підвищилась на 250%; дизельне паливо – 300%; автозапчастини – 180%; електроенергія, водопостачання та водовідведення, теплопостачання – 150% і т.д., про що, в першу чергу, свідчить збитковість його роботи, а незадовільний фінансовий стан не дозволяє своєчасно модернізувати систему надання комунальних послуг .


Вирішення вищевикладених проблем комунальних підприємств можливе в разі перегляду рівня діючих тарифів на їх послуги. Але, зважаючи на те, що суттєве підвищення тарифів на комунальні послуги вкрай негативно вплине на соціальний стан громади міста та, враховуючи необхідність подальшого обслуговування житлового фонду, виникає гостра потреба у наданні комунальному підприємству фінансової підтримки з міського бюджету.


Саме на вирішення цих проблем і спрямована дана Програма.

3. Визначення  мети Програми

Метою Програми є забезпечення належного утримання та збереження житлового фонду, надання населенню послуг з утримання будинків і споруд та прибудинкових територій, забезпечення стабільності роботи комунального підприємства.

4. Обгрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми, обсягів та джерел фінансування

         Для забезпечення стабільності роботи комунального підприємства "Прилукижитлобуд", для  збереження житлового фонду, надання населенню якісних послуг з утримання будинків і споруд та прибудинкових територій,  виникла необхідність розробки цієї Програми. Досягти мети можна при наявності відповідного фінансування, яке визначається з урахуванням необхідних обсягів та рахункової вартості  робіт.
    Ресурсне забезпечення Програми фінансової підтримки комунального підприємства "Прилукижитлобуд" м. Прилуки на 2016 рік

	№

п/п
	Назва підприємства
	Обсяг коштів на виконання Програми на

2016 року  (тис. грн)
	Заробітна плата  на 2016 року          (тис. грн.)
	Обсяг коштів на поточний ремонт покрівель,  панельних швів  та матеріалів

2016 року

(тис. грн.)

	1
	Комунальне підприємство «Прилукижитлобуд»
	1030
	300
	730


-          В зв,язку  зі скрутним фінансовим станом та сучасним економічно не обґрунтованим тарифом на послуги , для підтримання  вирішення виплати заробітної плати  протягом  2016 року  - фінансове забезпечення в розмірі 300 тис.грн

·   Ремонт покрівель, а саме:  м,якої покрівлі  площею 12 тис. м2 – 110 будинків, газ скраплений в балонах в кількості – 122,9 балони на суму 44250 грн., а саме:

	№

п/п
	Адресса
	Номер будинку
	К- сть.,

Рулонів,
	Самма,

Грн..

	1
	Ракітна
	39
	13
	5850

	2
	18 Вересня 
	28
	13
	5850

	3
	18 Вересня
	30
	13
	5850

	4
	Олега Кошового 
	8
	13
	5850

	5
	В/М 12
	146
	1
	450

	6
	В/М 12
	147
	1
	450

	7
	В/М 12
	148
	1
	450

	8
	В/М 12
	150
	1
	450

	9
	В/М 12
	151
	1
	450

	10
	В/М 12
	152
	1
	450

	11
	В/М 12
	153
	1
	450

	12
	В/М 12
	154
	1
	450

	13
	В/М 12
	155
	1
	450

	14
	В/М 12
	156
	1
	450

	15
	В/М 12
	157
	1
	450

	16
	Вавілова
	25А
	13
	5850

	17
	Вавілова
	30
	13
	5850

	18
	Тургенєва 
	28
	13
	5850

	19
	Тургенєва
	32
	13
	5850

	20
	1 Травня
	107
	13
	5850

	21
	1 Травня
	111
	13
	5850

	22
	1 Травня
	113
	13
	5850

	23
	1 Травня
	48А
	2
	900

	24
	1 Травня
	73
	13
	5850

	25
	1 Травня
	87
	13
	5850

	26
	1 Травня
	97
	13
	5850

	27
	1 Травня
	99
	13
	5850

	28
	Вокзальна 
	3
	13
	5850

	29
	Вокзальна 
	31
	13
	5850

	30
	Вокзальна
	44
	13
	5850

	31
	Гімназична 
	104
	13
	5850

	32
	Земська 
	3
	13
	5850

	33
	Земська
	37
	13
	5850

	34
	Земська 
	39
	13
	5850

	35  
	Земська 
	49
	13
	5850

	36
	Київська 
	279
	13
	5850

	37
	Київська 
	313
	13
	5850

	38
	Костянтинівська
	115
	13
	5850

	39
	Костянтинівська
	117
	13
	5850

	40
	Костянтинівська
	120
	13
	5850

	41
	Костянтинівська
	122
	13
	5850

	42
	Костянтинівська
	124
	13
	5850

	43
	Костянтинівська
	134А
	13
	5850

	44
	Костянтинівська
	134Б
	13
	5850

	45
	Костянтинівська
	94
	13
	5850

	46
	Костянтинівська
	96
	13
	5850

	47
	Костянтинівська
	98
	13
	5850

	48
	Костянтинівська
	98А
	13
	5850

	49
	Миколаївська 
	117
	13
	5850

	50
	Миколаївська 
	140
	13
	5850

	51
	Незалежності 
	78
	13
	5850

	52
	Юрія Коптєва 
	10
	13
	5850

	53
	Юрія Коптєва
	35
	13
	5850

	54
	Юрія Коптєва
	37
	13
	5850

	55
	Юрія Коптєва
	4
	13
	5850

	56
	Юрія Коптєва
	5
	13
	5850

	57
	Юрія Коптєва
	58
	13
	5850

	58
	Юрія Коптєва
	6
	13
	5850

	59
	Юрія Коптєва
	60
	2
	900

	60
	Садова
	110
	13
	5850

	61
	Садова
	111
	13
	5850

	62
	Садова
	123
	24
	10800

	63
	Садова
	64
	13
	5850

	64
	Садова
	70
	13
	5850

	65
	Садова
	73
	13
	5850

	66
	Садова
	94
	13
	5850

	67
	Садова
	98А
	13
	5850

	68
	Соборна
	40
	5
	2250

	69
	Івана Скоропадського
	108
	61
	27450

	70
	Івана Скоропадського 
	102
	21
	9450

	80
	Київська 
	216
	13
	5850

	81
	Пушкіна  
	76
	13
	5850

	82
	Пушкіна 
	78
	13
	5850

	83
	Котляревського
	65
	13
	5850

	84
	Котляревського
	65А
	13
	5850

	85
	Петропавлівська
	76
	13
	5850

	86
	Петропавлівська
	78
	13
	5850

	87
	Петропавлівська
	84
	13
	5850

	88
	Ярмаркова
	41/1
	13
	5850

	89
	Ярмаркова
	41/3
	13
	5850

	90
	Ярмаркова
	41/4
	13
	5850

	91
	Ярмаркова
	41/5
	13
	5850

	92
	Ярмаркова
	41/7
	13
	5850

	93
	Ярмаркова
	49
	13
	5850

	94
	Ярмаркова
	51
	13
	5850

	95
	Гвардійська
	88/2
	25
	11250

	96
	Гвардійська
	92
	13
	5850

	97
	Гвардійська
	94
	13
	5850

	98
	Гвардійська
	96
	13
	5850

	99
	Гвардійська
	98
	13
	5850

	100
	Індустріальна 
	13
	13
	5850

	101
	Індустріальна 
	7А
	1
	450

	102
	Польова
	100
	13
	5850

	103
	Польова
	102
	13
	5850

	104
	Польова
	102А
	13
	5850

	105
	Польова
	104
	13
	5850

	106
	Польова
	106
	13
	5850

	107
	Польова
	108
	24
	10800

	108
	Польова
	110
	13
	5850

	109
	Польова
	112
	13
	5850

	110
	Перемоги
	163
	13
	5850

	Всього
	1235
	555750


           - Ремонт панельних швів на будинках: в/м12 буд. 152,153,154, вул. Пушкіна 76,78, вул. Котляревського 65А,вул. Гімназична 104, в кількості – 2700 пог.метр на сумму -  99900грн,  ,матеріали:  гермабутіл  та скловолокно на сумму 30100 грн.

Протягом року обсяг фінансування Програми за рахунок коштів міського бюджету може змінюватись відповідно до рішення міської ради про внесення змін до бюджету міста на відповідний рік, виходячи з наявного фінансування ресурсу міського бюджету міста Прилуки та зміною цін та тарифів.
Одержувачами коштів  є комунальне підприємство  «Прилукижитлобуд».
Фінансова підтримка за рахунок бюджетних коштів може надаватися на безповоротній основі комунальному підприємству, засновником якого є Прилуцька міська рада. Фінансова підтримка надається виключно в межах бюджетних призначень, встановлених рішенням міської ради про міський бюджет на відповідний рік за цією Програмою, та в межах надходжень до міського бюджету.  

Фінансова підтримка може виділятися виключно на покриття (відшкодування) поточних витрат комунального підприємства, які виникають в процесі господарської діяльності, напрямок якої відповідає меті і завданням цієї Програми, у разі якщо такі витрати не покриваються доходами підприємства.

Не підлягають забезпеченню за рахунок коштів міського бюджету витрати комунального підприємства:

- на премії та інші стимулюючі виплати, передбачені колективними договорами;

- на відрахування профспілковим організаціям для проведення культурно-масової і фізкультурної роботи;

- на сплату податку на прибуток, частини чистого прибутку (доходу), що вилучається до бюджету, за оренду нежитлових приміщень, штрафних санкцій і пені;

- на утримання об’єктів соціально-культурної інфраструктури підприємств;

- на надання спонсорської і благодійної допомоги;

- на інші непродуктивні витрати, які безпосередньо не пов’язані із основним напрямком діяльності підприємства, який передбачений Статутом підприємства та відповідає меті і завданням Програми.

5. Строки та етапи виконання Програми
Програма розрахована на 2016 рік. 

6. Перелік завдань та очікувані результативні показники 
Виконання Програми дозволить:

1. Створити умови для стабільної і беззбиткової роботи комунального підприємства при здійсненні своєї господарської діяльності.

2. Забезпечити своєчасні розрахунки комунального підприємства з бюджетами всіх рівнів.

3. Підвищити якісні і кількісні показники наданих підприємствами комунальної власності послуг з утримання будинків і споруд та прибудинкових територій, інших комунальних послуг.

4. Забезпечити своєчасну та в повному обсязі виплату заробітної плати.

5. Здійснювати утримання об’єктів благоустрою міста та прибудинкових територій в належному стані.

6. Дотримуватись нормативів, норм, стандартів, порядків і правил при наданні послуг.

7. Напрями  діяльності та заходи Програми

Виконання завдань Програми здійснюється за такими основними напрямками:
	№

п/п


	Напрями

діяльності

(пріоритетні

завдання)
	Перелік

заходів

Програми


	Строки

виконання


	Виконавці
	Джерела

фінансування


	Орієнтовні обсяги фінансування (вартість)

тис. грн. у тому числі:

	
	
	
	
	
	
	         2016 р.

	1
	Створення умов для стабільної роботи підприємства
	Придбання інструментів та засобів для роботи, матеріалів
	постійно
	КП «Прилукижитлобуд»
	Міський бюджет
	72350

	2
	Виконання необхідних робіт для утримання об’єктів в належному стані
	Ремонт м’якої покрівлі
	постійно


	КП «Прилукижитлобуд»
	Міський бюджет
	557750

	
	
	Ремонт стиків стінових панелей
	постійно
	КП «Прилукижитлобуд»
	Міський бюджет
	99900

	3
	Забезпечення своєчасної та в повному обсязі виплати заробітної плати
	-
	постійно
	КП «Прилукижитлобуд»
	Міський бюджет
	300


8. Координація та контроль за виконанням Програми

Виконання Програми здійснює КП "Прилукижитлобуд" . Координацію виконання  Програми проводить управління житлово-комунального господарства міської ради. 

Контроль за виконанням Програми здійснює фінансове управління Прилуцької міської ради (Ворона О.І.) та постійна депутатська комісія з питань житлово-комунального господарства та управляння комунальним майном (Глущенко О.Є.)
Начальник управління                                               О.С. Созінов

житлово-комунального 

господарства міської ради 

Начальник КП «Прилукижитлобуд»                        В.А. Сивенко







ПОГОДЖЕНО







Рішення виконавчого комітету
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Керуюча справами виконавчого 








комітету міської ради







___________ Т.М.МАЛОГОЛОВА

